Uchwata nr 15/X/2026
RADY NADZORCZEJ SPOLKI
EkoProHut spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Gliwicach
z dnia 20.03.2026 r.

w sprawie: okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki
EkoProHut Sp. z o.0. XII kadencji

Dziatajac na podstawie § 17 ust. 7 i 8 Umowy spotki EkoProHut Sp. z 0.0. (dalej réwniez
jako: ,Spdtka"), Radz Nadzorcza okresla nastepujgce zasady i tryb przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu XII kadencji w EkoProHut Sp.
Z 0.0.

g1
Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu EkoProHut Sp. z 0.0. XII
kadencji przeprowadza sie etapowo, przy czym postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza
sie takze w przypadku zgtoszenia sie jednego kandydata na stanowisko w Zarzadzie:
1. I etap postepowania kwalifikacyjnego:
a) ustalenie i przyjecie tresci ogtoszenia o wszczeciu postgpowania kwalifikacyjnego na
stanowisko w Zarzadzie,
by dokonanie oceny pod wzgledem formalnym pisemnych zgtoszen ztozonych przez
kandydatoéw i zakwalifikowanie do kolejnego etapu postepowania.
2. II etap postepowania kwalifikacyjnego:
a) ustalenie listy kandydatow dopuszczonych do etapu II postepowania
kwalifikacyjnego i ustalenie listy pytan kierowanych do kandydatow,
by przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami dopuszczonymi do II
etapu postepowania.
3.  III etap postepowan kwalifikacyjnych:
a) Wylonienie najlepszego kandydata na dane stanowisko w Zarzadzie,
by zakonczenie postepowania kwalifikacyjnego.

§2

W ramach etapu I postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko w Zarzadzie, Rada
Nadzorcza:

1. Wyznacza termin publikacji ogtoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym do dnia
20.03.2026 r. i zobowigzuje Zarzad Spotki do jego publikacji / zlecenia publikacji w
wyznaczonym terminie.

2. Ustala, ze:

a) ogtoszenie zostanie opublikowane na stronie internetowej Spotki oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej HUTY LABEDY Spdtka Akcyjna.
by kandydatom udostepnione zostang podstawowe informacje o Spétce obejmujace:
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aktualny odpis z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, Umowa
Spotki, sprawozdanie finansowe za 2025 rok, FO1 za okres od stycznia do lutego
2026 roku, na zasadach okresionych w ogtoszeniu o wszczeciu postepowania
kwalifikacyjnego, po uprzednim ziozeniu przez kandydata o$wiadczenia o
zachowaniu poufnosci uzyskanych informacji o Spétce. Wzor oswiadczenia stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

o) kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu winni zgtasza¢ swoje kandydatury w
terminie do dnia 27 marca 2026 r. do godz. 13:00 osobiscie, za posrednictwem
upowaznionej osoby, na pismie, w Biurze Obstugi Zarzadu Spétki w Gliwicach ul.
Metalowcdw 6, I pietro lub przesta¢ drogg pocztowg na powyzszy adres. Za datg
ztozenia uwaza sie date wptywu zgtoszenia do Spotki. Na kopercie zgtoszenia nalezy
zamiescic¢ imie i nazwisko kandydatki/kandydata.

3. Deleguje:

a) Pana Henryka Wysoglad - Przewodniczacego Rady Nadzorczej EkoProHut Sp. z 0.0.

b) Pana Wojciecha Imiotek - cztonka Rady Nadzorczej EkoProHut Sp. z o.0.
do dokonania dnia 27 marca 2026 r. otwarcia i oceny formalnej ztozonych
zgtoszen kandydatow w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotki. Wzor karty weryfikacji kandydata stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

4. Ustala, ze:
a) delegowani do oceny formalnej zgloszen kandydatdw cztonkowie Rady
Nadzorczej (dalej rowniez jako: delegowani cztonkowie Rady), upowaznieni sg do
wezwania kandydatow do uzupetnienia brakéw formalnych ztozonego zgtoszenia
wyznaczajac termin na uzupetnienie nie dtuzszy niz do dnia 30 marca 2026 r.
roku do godziny 10:00.
b) wszystkie zgtoszenia kandydatow speiniajgce vymogi formaine zostang
zakwalifikowane do etapu II postepowania kwalifikacyinego.

s.  Zobowigzuje delegowanych cztonkéw Rady do:

a) Ustalenia doktadnego harmonogramu przeprowadzania rozmow kwalifikacyjnych, z
kandydatami, ktorzy spetnili wymogi formalne, przy czym rozmowy kwalifikacyjne
winny odby¢ sie w dniu 30 marca 2026 roku od godz. 12:00 w siedzibie Spotki
(Biuro Zarzadu EkoProHut Sp. z o0.0. ul. Metalowcow 6, 44-109 Gliwice, I pietro,

b) powiadomienia kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani do etapu II
postepowania kwalifikacyjnego, telefonicznie i na adres poczty elektronicznej
wskazany w zgtoszeniu, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, jak réwniez o
ewentualnej zmianie daty, miejsca lub godziny przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej,

¢ powiadomienia kandydatow, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do II etapu
postepowania kwalifikacyjnego o tym fakcie, telefonicznie i na adres poczty
elektronicznej wskazany w zgtoszeniu,

¢) ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonanych czynnosci.

§3
W ramach etapu II postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu, Rada
Nadzorcza:
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1. Ustala w formie uchwaty:

a)

b)

liste kandydatéw dopuszczonych do etapu II postgpowania kwalifikacyjnego na

stanowisko Prezesa Zarzadu,

liste pytan do kandydatow zgodnie z zakresem okreSlonym w ogtoszeniu o

wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego, przy czym zakres zagadnien bedacych

przedmiotem rozméw kwalifikacyjnych obejmowat bedzie w szczegéinosci:

- wiedze o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka,

- znajomoé¢ zagadnieh zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikdw,

- znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych ze szczegolnym
uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w
spotkach z udziatem Skarbu Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne,

- doéwiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spofce
kapitalowej, szczegotowo okreslone w ogtoszeniu o wszczeciu postgpowania
kwalifikacyjnego,

- proponowang przez kandydata koncepcje petnienia stanowiska,

- wiedze w zakresie nadzoru wiadcicielskiego i funkcjonowania grup
kapitatowych,

- dodatkowa wiedze wymagang na stanowisku w Zarzadzie, o ile zostata
okreélong w ogtoszeniu o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego,

- w przypadku kandydatur oséb, ktére petnity lub petnig funkcje w Zarzadzie
Spétki EkoProHut Sp. z 0.0., Rada Nadzorcza oceniajgc kandydatow bedzie brata
pod uwage dotychczasowy okres petnienia funkcji w Zarzadzie EkoProHut Sp. z
0.0. oraz osiggniecia na zajmowanym stanowisku, a takze proponowang
strategie rozwoju Spotki.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami na stanowisko Prezesa Zarzadu,

zadaje sie pytania jednakowej tresci wszystkim kandydatom, ustalone zgodnie z pkt.
Ib) powyzej.

a)

b)

c)

d)

e)

Ustala, ze na stanowisko w Zarzadzie:

rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem trwa do 30 minut, w tym czasie kandydat
przygotowuije sie i udziela odpowiedzi na zadane pytania,

cztonkowie Rady Nadzorczej dokonujg indywidualnej oceny kandydatéw na
podstawie znajomosci zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej,
cztonkowie Rady Nadzorczej oceniajg kandydata przydzielajgc mu od 0 - 6 punktow
za odpowied? na kazde z pytan, ustalonych zgodnie z pkt. Ib). Ocena dokonywana
jest na indywidualnych arkuszach oceny, zgodnie z wzorem stanowigcym
zalgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty,

otrzymana przez kazdego kandydata punktacja, z wypetnionych przez cztonkow
Rady Nadzorczej indywidualnych arkuszy oceny zostaje naniesiona przez Sekretarza
Rady Nadzorczej na zbiorcza karte punktacyjng. Wynik stanowi suma punktow
uzyskanych przez kandycata na dane stanowisko w Zarzadzie. Wzor zbiorczej karty
punktacyinej stanowi zalacznik nr 4 do uchwaty,

przeprowadzane s3 dodatkowe rozmowy kwalifikacyjne, w przypadku uzyskania
przez kandydatow jednakowej liczby punktow.
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§4

W ramach etapu IIXI postepowan kwalifikacyjnych na stanowiska w Zarzadzie, Rada
Nadzorcza:

1.  Wybiera kandydata, ktory otrzymat najwieksza ilos¢ punkow na stanowisko Prezesa
Zarzadu. Wybor kandycata nastepuje w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

2. Przedstawia wybranemu kandydatowi wearunki zatrudnienia oraz wynagradzania
obowigzujgce w Spotce oraz odbiera od kandydata o$wiadczenie o ich przyjeciu zgodnie
z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do niniejszej uchwaty.

3. Odbiera od kandydata na dane stanowisko w Zarzadzie os$wiadczenie o zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych w celu cokonania weryfikacji kandydatury, zgodnie ze
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 6 do niniejszej uchwaty.

4. Podejmuje uchwate o powotaniu kandydata na dane stanowisko w Zarzadzie, po
akceptacji przez kandydata, warunkow zatrudnienia oraz wynagradzania, o ktorych
mowa w pkt. 2 powyzej i ztozeniu o$wiadczenia o ktérym mowa w pkt. 3 powyzej.

5. Moze ztozy¢ oferte kolejnemu, najwyzej ccenionemu kandydatowi na dane stanowisko
w Zarzadzie albo powtorzycC postepowanie kwalifikacyjne, jezeli wybrany kandydat nie
wyrazit zgody na powotanie w skiad Zarzadu lub nie zaakceptowat warunkow
zatrudnienia oraz wynagradzania i nie ziozyt oswiadczen, o ktorych mowa w pkt. 27 3
powyzej.

6. Powiadamia kandydatow o wynikach postepowania kwalifikacyjnego na adres poczty
elektronicznej wskazany w zgtoszeniu kandydata.

7. Sporzadza protokot z przeprowadzonego postepowania, ktory zawiera w szczegolnosci:
a) date i miejsce przeprowadzenia poszczegolnych czynnosci postepowania,

b) liste kandydatow biorgcych udziat w postepowaniu,
¢) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat,
d) wyniki postepowania.

8. Powiadamia Wspdinika o wynikach postepowania kwalifikacyjnego oraz udostepnia
protokot z postepowania kwalifikacyjnego.

9. Ma prawo zakonczyC postepowanie kwalifikacyjne na kazdym etapie bez podania
przyczyny i uzasadnienia. Rada Nadzorcza powiadamia kandydatéw o zakonczeniu
postepowania kwalifikacyjnego w tym trybie, przesytajac zawiadomienie na adres
poczty elektronicznej wskazany w zgtoszeniu.

10. Zwraca kandydatom, ktorzy nie zostali powotani na stanowisko w Zarzadzie wszystkie
dokumenty ztozone w postepowaniu do rak wiasnych za pokwitowaniem lub listem
poleconym na podany adres do korespondencji.

8§85

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§6

Uchwata zostata podjeta przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegto$¢ za pomoca poczty elektronicznej.



W gtosowaniu jawnym, ilos¢ gtosujacych é{, oddano ﬁ wazne gtosy, w tym: gtosy ,za":
gtosy ,przeciw”: _Q, gtosy ,wstrzymujgce sie™ _Q
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki stwierdzit, iz uchwata zostata podieta.

Przewodnlczacy Rady Nadzorcz
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Przewodniczacy Rady Nadzorcze] EkoProHut sp. z o.0.
Henryk Wysoglad



Protokdt z gtosowania
nad Uchwala nr 15/X/2026
RADY NADZORCZEJ SPOLKI
EkoProHut spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Gliwicach

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spétki EkoProHut sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach informuje,
7e podczas glosowania zarzadzonego przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ za pomocg poczty elektronicznej zostata podjeta uchwata

w sprawie: okreélenia zasad i trybu przeprowadzenia postepowania

kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki EkoProHut Sp. z o.0. XII
kadencji

Wyniki gtosowania:

W glosowaniu przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc¢ za
pomoca poczty elektronicznej: ilos¢ gtosujacych: 4, oddano wazne gtosy: 4, w tym: Jza”s 4,
Jprzeciw: 0, ,wstrzymujacych sie”: 0.

Przewodnlczacy Rady Nadzorcze
EkoProHut Sp. z o.0.

Henryk Wysoglad



Uchwata nr 16/X/2026
RADY NADZORCZEJ SPOLKI
EkoProHut spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedziba w Gliwicach
z dnia 20.03.2026r.

w sprawie: przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki EkoProHut Sp. z o0.0., XII
kadencji

Dziatajac na podstawie § 17 ust. 7 -13 w zw. z § 21 ust. 1 pkt 15) Umowy Spotki EkoProHut
Sp. z 0.0. (dalej rowniez jako: ,Spodtka"), Rada Nadzorcza:

§1
Zgodnie z uchwala Rady Nadzorczej Spotki nr 15/X/2026 z dnia 20 marca 2026 roku
w sprawie okredlenia zasad i trybu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu EkoProHut Sp. z 0.0. XII kadencji, Rada Nadzorcza Spotki:

Wszczyna postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu EkoProHut Sp. z o.o.
w Gliwicach XII kadencji (dalej rowniez jako: postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Prezesa Zarzadu).

§2
Przyjmuje treé¢ ogloszenia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Prezesa Zarzadu w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

&4
Uchwata zostata podijeta przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sig
na odlegtos¢ za pomoca poczty elektronicznej.

W gtosowaniu jawnym, ilos¢ gtosujgcych -Ll_, oddano i wazne gtosy, w tym: gtosy ,za” _Lﬁ
gtosy ,przeciw”: (), gtosy ,wstrzymujace sig": 0
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki stwierdzit, iz uchwata zostata podijeta.

Przewodnlczacy Rady Nadzorez
(ipmretisesdey e/ L

Przewodniczacy Rady NadzorcZ&§EkBEF At sp. z 0.0.
Henryk Wysoglad



Protokot z glosowania
nad Uchwata nr 16/X/2026
RADY NADZORCZEJ SPOLKI
EkoProHut spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedziba w Gliwicach

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach informuje,
ze podczas gtosowania zarzadzonego przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ za pomoca poczty elektronicznej zostata podjeta uchwata

w sprawie: okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia postgpowania

kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki EkoProHut Sp. z o.0. XII
kadencji

Wyniki gtosowania:

W gtosowaniu przy wykorzystaniu $rodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ za
pomoca poczty elektronicznej: ilos¢ gtosujgcych: 4, oddano wazne gtosy: 4, w tym: ,za". 4,
«przeciw”: 0, ,wstrzymujacych sie”: 0.

Przewodniczacy Rady Nadzorcze
EkoProHut Sp. z 0.0.

Henryk Wysogiad
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Dzien dobry,

Gtosuje za Uchwatg nr 15/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp. z
0.0. z siedzibg w Gliwicach z dnia 20 marca 2026 r. w sprawie okreslenia
zasad i trybu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzgdu Spétki EkoProHut Sp. z 0.0. Xll kadencji,

oraz

Gtosuje za Uchwatg nr 16/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp. z
0.0. z siedzibg w Gliwicach z dnia 20 marca 2026 r. w sprawie
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spétki EkoProHut Sp. z 0.0., Xll kadencji.

Z powazaniem

Rafat Wojciechowski

Temat: materiaty do gtosowania w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
na Prezesa Zarzadu XII kadencji

Data: 2026-03-19 18:10

Nadawca: "Piotr Wtoch" <pwloch@hutalab.com.pl>

Adresat: wojrafal@interia.pl; h.w@vp.pl; w.imiolek@weglokoks.com.pl;
piotrszczudlo@wp.pl;



Dzien dobry,

.'G%'o“suje za Uchwa—{é nr 15/X/2026 Rady Nadzorczej Spéi'ki EkoProHut Sp. z 0.0.2 siedzibg w
Gliwicach z dnia 20 marca 2026 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki EkoProHut Sp. z 0.0. XII
kadendji,

oraz

Glosuje za Uchwata nr 16/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp. z 0.0. z siedzibg w
Gliwicach z dnia 20 marca 2026 r. w sprawie przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki EkoProHut Sp. z 0.0., XII kadengji.

Z powazaniem,

Piotr Szczudlo



Dzien dobry,

Gtosuje za Uchwatg nr 15/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp. z
0.0. z siedzibg w Gliwicach w sprawie okreslenia zasad i trybu
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotki EkoProHut Sp. z o.0. Xl kadencji

oraz

Gtosuje za Uchwatg nr 16/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp. z
0.0. z siedzibg w Gliwicach w sprawie przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotki EkoProHut Sp. z
0.0. Xll kadencji.

Pozdrawiam

Wojciech Imiotek

From: Piotr Wtoch <pwloch@hutalab.com.pl>

Sent: Thursday, March 19, 2026 8:06 PM

To: wojrafal@interia.pl; h.w@vp.pl; Wojciech Imiotek <w.imiolek@weglokoks.com.pl>;
piotrszczudlo@wp.p!

Subject: Odp: materiaty do glosowania w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na Prezesa Zarzadu
XIl kadencji



Dzien dobry,

QOddaje swgj glos:

Gtosuje za Uchwatg nr 15/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp.z 0.0. z
siedzibg w Gliwicach w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotki EKoProHut
Sp. z 0.0. Xl kadencji

oraz

Gtosuje za Uchwatg nr 16/X/2026 Rady Nadzorczej Spotki EkoProHut Sp. z 0.0. z
siedzibg w Gliwicach w sprawie przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki EkoProHut Sp. z 0.0. Xl kadencji.

Z powazaniem
Henryk Wysoglad

W dniu 2026-03-19 20:06:00 uzytkownik Piotr Wtoch napisat:



